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1. Настоящие Методические рекомендации разработаны в соответствии

с Федеральным законом от 29 декабря 20|2 г. J\Ъ 273-ФЗ (Об образовании
в Российской Федерации>> (Собрание законодательства Российской Федерации,
20|2, Ng 53, ст. 7598; 2020, Ng 9, ст. 1137), а также Порядком применения

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного
обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации
образоватеJIьных программ, утвержденным приказом Министерства образования и

науки Российской Федерации от 2З августа 201-7 г. Ns

Министерством юстиции Российской Фелерации 18

816 (зарегистрирован

при реыIизации образователъных программ среднего профессиончLпьного
регистрационный Ns 48226), в целях ок€вания методической

образования с применением электронного обучения ,

образовательных технологий.
2. В настоящих Методических рекомендациях приведены:

рекомендации по реализации программ среднего
образования с применением электронного обучения и дистанционных
образователъных технологий ;

примерная модель реализации образовательных программ среднего

профессионЕtльного образования с применением электронного обучения И

дистанционных образовательных технологий;
особенности реаJIизации учебной

при реализации программ среднего
с применением электронного обучения и

технологий.

производственной практик
профессионЕLльного образования

дистанционных образовательных

I. Рекомендации по реализации программ
среднего профессионального образования с применением электронного

обучения и дистанционных образовательных технологий

3. При реализации программ среднего профессионального образования

с применением электронного обучения и дистанционных образователЬных
технологий допускается использование специаJ]ьно оборулованных помещений,

их виртуаJIьных анаJIогов, позволяющих обучающимся осваиватЬ обЩие

и профессиональные компетенции.
При обучении инв€tлидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии должны
предусматривать возможность приема-передачи информации в доступных Для нИх

формах.
4. При реализации программ среднего профессион€шьного образования

с применением электронного обучения и дистанционных образователЬных

технологий допускается работа обучающихся в (виртуаJIьных группах), которая

сентября 2017 г.,

помощи

дистанционных

профессионапьного

происходит при уд€tJIенности друг от друга практически всех субъектов образования,



в том числе с помощью использования систем видео-конференц-связи, через

информационно-телекоммуникационную сеть (Интернет).

5. При реализации программ среднего
с применением электронного обучения и

профессионального образования

дистанционных образовательных
технологий педагогическим работникам рекомендуется своевременно отвечать
на вопросы обучающихся и регулярно оценивать их работу с использованием

рulзличных возможностей для взаимодействия друг с другом.
б. АНПОО кММК) самостоятельно определяет набор электронных ресурсов и

приложений, которые допускаются в образовательном процессе, а также
корректирует расписание занятий с учетом ресурсов, необходимых для реализации
программ с применением электронного обучения
и дистанционных образовательных технологий.

7. В случае временного перевода всех обучающихся на обучение
с применением электронных учебных изданий по дисциплинам (модулям) АНПОО
(MMIý обеспечивает возможность доступа
к ресурсам электронно-библиотечной системы (электронной библиотеке)

для каждого обучающегося.
В период временного перевода на обучение по программам среднего

профессионаJIьного образования с применением электронного обучения и

дистанционных образователъных технологий могут быть реаJIизованы групповые

работы (практикумы, проекты).
8. Анпоо (ММк) самостоятельно определяет требования

к процедуре проведения промежуточной и государственной итоговой аттестации

с учетом особенностей ее проведения, в том числе для лиц с ограниченНыМи

возможностями здоровья иинвалидностью, и может проводиться с использованием

дистанционных образовательных технологий.
9.Для поддержки технологии дистанционного и смешанного обучения,

в частности для управления образовательным процессом и учебными группаМИ,

предоставления обучающимся доступа к цифровым учебным материалаМ При

реarлизации программ среднего профессион€Lльного образования с применением

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий моryт быть
использованы цифровые платформы центров опережающей профессиональной

подготовки.
Перечень центров опережающей профессион€Lпьной подготовки расположен

по ссылке : http ://pгofedutop5 0.ru/сорр.
10. В сJIучае невозможности применения дистанционных образователЬНых

технологий и электронного обучения, АНПОО (ММК) может рассмоТреть
возможность предоставления каникул плановых перерывов при получении

образования для отдыха и иных соци€tльных целей в соотвеТсТВии С

законодательством об образовании и календарным учебным графиКОМ

образовательной организации, с учетом положений статьи 157 Трудового кодекса

Российской Федерации о времени простоя по причинам, но зависяЩиМ



от работодателя и работника, либо перевода обучающихQя на обучение

по индивидуальным учебным планам.

II. Примерная модель реализации образовательных программ
среднего профессионального образования с применением электронного

обучения
и дистанционных образовательных технологий

11. АНПОО кММК>, осуществляющая образовательную деятельность по
программам среднего профессион€Lльного образования
с применением электронного обучения и дистанционных образовательных
технологий:

издает организационный прик€в о временном переходе на реЕLлизацию
образовательных программ с применением электронного обучения
и дистанционных образовательныхтехнологий в связи с особыми обстоятельствами;

назначает ответственного за консультирование педагогических работников и
обучающихся по использованию электронного обучения и дистанционных
образовательных технологий ;

актуализирует имеющиеся в электронном виде методические материалы
по использованию электронного обучения и дистанционных образовательных
технологий для обучающихся, педагогических и административных работников,
ответственных за организацию учебной деятельности, а также инструкции
по размещению учебных матери€tлов,

обеспечивает создание тестовых заданий, публикацию объявлений, сбор
письменных работ обучающиNсъ а также организацию текущей
и промежуточной аттестации и фиксацию хода образовательного процесса.

12. АНПОО ((ММК), осуществляющая образовательную деятельность по

программам среднего профессионЕtльного образования

с применением электронного обучения и дистанционных
технологий рЕвмещает на своем официальном сайте в

образовательных
информационно-

телекоммуникационной сети <<Интернет>> инструкции по организации работы в

((виртуальных) и (совместных) группах.
13. АНПОО ((ММК), осуществляющая образовательную

среднего профессион€Lltьного

с применением электронного обучения и дистанционных образовательных
технологий самостоятельно отбирает и рекомендует для проведения вебинаров,

онлайн консультирования, коллективного обсуждения и коллективноГо
проектирования список инструментов виртуальной коммуникации.

14. АНПОО ((ММК)>, осуществляющая образовательную деятельность по

программам среднего профессионаlrьного образования
с применецием электронного обучения и дистанционных образовательных
технологий определяет какие учебные дисциплины и междисциплинарные курсы

программам
деятельность по

образования



моryт быть реализованы с помощью онлайн

дисциплины и междисциплинарные курсы
а также какие учебные
присутствия в строго
какие моryт осваиваться

курсов,
требуют

определенное время обучающегося перед компьютером, а

в свободном режиме.

с применением электронного обучения и дистанционных
технологий вправе перенести на другой период времени занятия,

работы с лабораторным и иным оборудованием.
17. АНПОО ((ММК), осуществляющая образовательную

программам среднего профессионаJIьного

15. АНПОО (ММК), осуществляющая образовательную деятельность по
программам среднего профессионального образования

образователь}tыхс применением электронного обучения и дистанционных
технологий размещает на своем официальном сайте в информационно-
телекоммуникационной сети кИнтернет) расписание онлайн-занятий, требующих
присутствиrI в строго определенное время.

16. АНПОО ((ММК), осуществляющая образовательную деятеJIьность по
программам среднего профессион€tльного образования

образовательных
которые требуют

деятельность по

образования

с применением электронного
обеспечивает постоянную дистанционную связь обучающимися,

с применением электронного обучения и дистанционных образовательных
технологий вправе локutльным актом определить, какие элементы учебного плана не

смоryт быть реализованы в текущем учебном году

с применением электронного обучения и дистанционных образоватеЛЬных

технологий и внести соответствующие изменения в основные профессион€Lльные

образовательные программы, перенеся эти элементы на будущий учебный гоД.

18. АНПОО ((ММК)), осуществляющая образовательную деятельность пЬ

программам среднего профессионального образования

обучения и дистанционных образовательных

а также проводит мониторинг фактического
работников и обучающихся, включая
и промежуточной аттестации.

III. Особенности реализации учебной и производственной практик
при реализации программ среднего профессионального образования

с применением электронного обучения и дистанционных
образовательных технологий

19. Практика может быть проведена непосредственно в ДНПОО
осуществляющей образовательную деятельность по программаМ

профессионаJIьного образования с применением электронного

взаимодействия педагогических
элементы текущего контроля

(MN4K),
среднего
обучения

и дистанционных образоватепьных технологий.



В указанном случае АНПОО (ММК), осуществляющая образовательную

деятельность по программам среднего профессионального образования с

применением электронного обучения и дистанционных образовательных

технологий обеспечивает возможность прохождения учебной и производственной

практик с применением дистанционных образовательных технологий и

электронного обучения, в том числе скорректировав график учебного процесса

колледжа.

20. В случае необходимости АНПОО кММК> вправе внести изменение в

календарный график учебного процесса в части определения сроков прохождения

учебной и производственной практик без ущерба по общему объему часов,

установленных учебным планом АНПОО (ММК).
Изменения, вносимые в график учебного процесса, утверждаются локапьным

актом АНПОО (ММК), осуществляющей образовательную деятельность по

программам среднего профессионального образования с применением электронного

обучения и дистанционных образовательных технологий.



Приложение
к Методическим рекоменлаIIиям по реализаIIии

образовательных программ среднего
профессионального образования с применением

электронного обучения
и дистанционных образовательных технологий

Пример организации урока в режиме видеоконференцсвязи
с использованием платформы Скайп

Шаг 1. Зайти по ссыпке hfips ://www. shvpe.coцr/ru/fiee:contbrence:qall/

Шаг 2. Создать бесплатную уникальную ссылку нажимаем на кнопку
<<Созdаmь бесплаmное собранuе>> (рисунок 1):

Удобные видеособрания
без реrистрации и
скачивания прилох<ений
alrфlT.l in|.1,!f, ]]:lnn.
1]Фi,nrnla{! {14 a у\{!яr*l]r n rI€(irrei!,,il.r.
..5rtr!,ir п,:.о.tо il9дц,v p".r)!ri*]ti, ,.{ф.t ;

, Е!(плпlЁая к)ilфtlL,аii.iпяrь

J НиrпкDй рil}(трац*и

_, 1.1e яуtilс ((а{иваrь irрипожl|ние

Рисунок 1.

Шаг 3. Скопировать ссылку на собрание и
нажмите на кнопку <<Позвонumь>> (рисунок

f Ml(roýolt | Скай, е.*. .

Удобные
видеособрания без
реrистрации и
скачивания
приложений
(сf, ]F*п баtплtтч/ю }ъп(п^ьчуý icbцry
оцlх1,1 нiжпI иеil,,i)rелитеaь gn) ( y!.1rT*lliaalи
и пO.sOлrтеrдобхые Фбяпя!,я i с$йпе. В

фurёв рп(поряжеяsи - лrrлlый набq)

. бесплатная конфtэренц,связь

.., l,]икакол'i реIистраllии

Рисунок 2.

кнопку <<Прuсоеduнumься как Zосmь) (рисунок

отправьте ее участникам.
2):

Затем

Шаг 4. Нажмите 3):

создпYь конiDоренцпю с
поilощьlо оп!ой сеылк!

,] i i. 1., jl)r]i.jl.,ll ? l,L:7 '']

qo позsонить



Вас приrласили Е беселу в

скайпе

С}iачзть lilri]ii

Уже есть смйп? :iалq;ти], ce8.Ёl)

Рисунок 3.

Шаг 5. Ввести свое имяи нажать на кнопку <<Прuсоеduнumься> (рисунок 4):

Присоединиться как гость

Назад

Рисунок 4.

Шаг 6. Нажать на кнопку <<Позвонumь>> и начать занятие (рисунок 5).

ГЁо:Oл]i.аз Бrl лl],1i;lааете }сл0?,]i ||спо:]ь]Oзап!i,i

Начаlь собран}rе

войти илн создать

a)

Рисунок 5.
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